ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЕТ ДИРЕКТОРА
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения  «Ташкичинская основная общеобразовательная школа»
Арского муниципального района Республики Татарстан
по итогам 2022-2023 учебного года
    Работа школы в 2022-2023 учебном году строилась в соответствии с  Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации";   Законом Российской Федерации "О федеральных образовательных стандартах", методическими письмами и рекомендациями Минестерства Образования РФ и РТ,  внутренними приказами, в которых определен круг регулируемых вопросов о правах и обязанностях участников образовательного процесса.


В 2022-2023 учебном  году образовательная система МБОУ «Ташкичинская ООШ» в своих ключевых элементах сложилась в результате реализации предыдущих образовательных программ. При этом миссия школы традиционно ориентируется на совпадение приоритетов ее программ требованиям и вызовам государства.

Стратегическая цель текущего периода: повышение качества образования через развитие профессиональной компетентности педагогов.

Основные задачи:

1. Сохранение 100% успеваемости учащихся и повышение качества обученности  на «4» и «5» с целью успешного прохождения государственной итоговой аттестации. 

2. Освоение современных технологий  преподавания  учебных предметов и реализация внеурочной деятельности в условиях  ФГОС НОО, ФГОС ООО.
3. Повышение  результативности участия во Всероссийских предметных олимпиадах школьников,  предметных олимпиадах и конкурсах,  включенных в Перечень Правительства РФ, РТ.

4. Повышение качества образования через профессиональное развитие педагогов.

Основной задачей школы является -  формирование  успешной личности выпускника,  готовой к жизни, через познание, творчество и сотрудничество.

ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Приоритетные направления деятельности школы определены требованиями модернизации образования, социальным заказом, возможностями педагогического коллектива и проблемами, выявленными в ходе анализа:

1. Организация оптимального учебно-воспитательного процесса на базе личностно ориентированного подхода с учётом индивидуальных особенностей обучающихся, их интересов, образовательных возможностей, состояния здоровья.

2. Создание
условий,
обеспечивающих всестороннее
развитие
личности    и обучающихся, повышение профессиональной компетентности педагогов.
3. Внедрение новых технологий обучения и воспитания.

4. Развитие открытого информационного пространства школы.

5. Совершенствование системы воспитательной работы и дополнительного образования как  резерва профильной подготовки, социализация обучающихся.

6. Обеспечение
комплексной
безопасности,
сохранение
и
укрепление здоровья участников образовательного процесса.

7. Расширение
спектра
форм
и
методов
работы,
как
с
одарёнными,
так

и     слабоуспевающими, имеющими проблемы со здоровьем.

8. Пополнение и обогащение традиционной классно-урочной системы активными способами организации учебной, познавательной и развивающей деятельности: конференции, учебные игры, проекты, фестивали и другие.

9. Формирование здоровьесберегающей образовательной среды, учитывающей адаптационные резервы школьников и обеспечивающей сохранение их психосоматического здоровья и духовно-нравственное развитие.

10. Создание условий продуктивного использования ресурса детства в целях получения образования, адекватного творческой индивидуальности личности и её позитивной социализации.

11. Развитие системы мотивации педагогических и управленческих кадров к профессиональному росту.

В 2022-2023 учебном году педагогический коллектив работал по учебному плану, составленному на основе преемственности с учебным планом на 2022-2023 учебный год. Программно-методическое обеспечение позволило в полном объеме реализовать учебный план.

На основании анализа учебных программ и рабочих программ можно сделать выводы:

·  в своей работе учреждение использует государственные образовательные программы для общеобразовательных учреждений, рекомендованные Министерством образования РФ;

· каждый учитель работает в соответствии с утвержденной рабочей программой;

· программы выполнены в полном объеме.

    В 2022-2023  учебном году школа работала в режиме шестидневной недели для учащихся 2-9 классов и пятидневной недели для учащихся 1-го класса. В 2022-2023 учебном году школа насчитывала 9 классов-комплектов (2 из них в филиале школы), в которых на конец учебного года обучались 57 учащихся. Главная цель работы школы: обучение и воспитание учащихся общеобразовательных классов в интересах формирования гармонично развитой, социально активной, творческой личности.

      В 2022 – 2023 учебном году педагогический коллектив школы продолжил работу  над актуальной проблемой по повышению качества образования и по методической теме «Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты второго поколения».  

Стояли следующие учебные задачи:

1. Повышение  уровня качества обучения обучающегося.

2. Достижение ими обязательного уровня в соответствии с требованиями обязательного минимума содержания начального, основного и среднего образования на основе качественной организации учебного процесса и совершенствования  уроков как основы обучения.

В 2022– 2023 учебном году педагогические работники школы привлекались к анализу и самоанализу результатов образовательного процесса. Особое внимание уделялось мониторингу качества образования в выпускных классах.     

ОБЩИЙ КОНТИНГЕНТ ОБУЧАЮЩИХСЯ

Общая численность обучающихся на 01.09.2022 г. составила 53 человека. Наконец 2022- 2023 учебного года в школе обучалось 53 обучающихся, из них:

· на начальной ступени – 25 обучающихся (4 класс-комплекта),

· на основной ступени - 28 обучающихся (5 классов-комплектов),

По итогам обучения в 2022– 2023 учебном году прослеживались следующие результаты:

1.1. Анализ успеваемости и качества образования по классам и по предметам.
В начальной школе обучается -  25 учащихся с 1 классом. Из них 25 учащихся аттестовано.  По итогам года отличников - 1; хорошистов – 9, успевают на «3» - 8. Успеваемость в начальной школе – 100%, качество знаний – 48%. По без отметочной системе по школе обучались 7 учащихся с 1 класса.  Самый высокий процент качества знаний по школе выявлен у учащихся  3Б, 4Б класса – 100%.
В основной школе – обучается -  28 учащихся. Из них все 100% учащихся аттестованы.  Отличников – 2,  хорошистов – 10, успевают на «3» - 16. Успеваемость в основной школе – 100%, качество знаний – 40%. В основной школе всего аттестовано 28 учащихся. 
Самый высокий процент качества знаний по школе выявлен у учащихся 5 класса – 67%.
В соответствии с Положением о текущей успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по итогам года аттестованы все учащиеся.  Неуспевающих по итогам года и в начальной школе, и в основной школе не имеются. Все обучающиеся  окончили успешно учебный год.  

    Требуют пристального внимания и специального педагогического воздействия учащиеся, имеющие по итогам  года одну «4» , одну «3».

Вывод: Обучение по всем предметам ведется на высоком качественном уровне. По итогам двухлетнего обучения видно стабильность  общего качества знаний учащихся. 

Выводы:
1. Анализ по абсолютной успеваемости учащихся за учебный показала положительную динамику в сравнении с прошлым учебным годом.

2. Качественная успеваемость по школе составляет 48%, что свидетельствует о достаточном уровне обученности учащихся.
3. Наблюдаются стабильные результаты в большинстве классов.

5. Критический уровень качественной обученности остается у учащихся  4А, 7 классов.

Рекомендации:

1.  Предусмотреть педагогическое (индивидуальное) сопровождение учащихся, имеющих по итогам  четверти одну отметку «4» и «3» и учащихся «группы учебного риска» (слабоуспевающих учащихся, имеющих много «3»), классным руководителям и учителям-предметникам провести беседы с родителями (дать рекомендации на родительских собраниях).

3. Классным руководителям анализировать с учащимися на классных часах, классных ученических собраниях результаты учебы.

4. Классным руководителям, учителям-предметникам своевременно информировать родителей о не успешности в обучении отдельных учащихся, регулярно выставлять оценки в дневники учащихся.

5. Учителям-предметникам при планировании уроков продумывать систему индивидуальной работы с учащимися, своевременно выявлять образовавшиеся пробелы в знаниях и умениях, организовывать своевременную ликвидацию пробелов, стремиться к созданию на уроках ситуации успеха.

6.  В новом учебном году учителям-предметникам усилить индивидуальную работу с обучающимися, имеющими низкую успеваемость.

       
1.2. Анализ результатов промежуточной аттестации за 2022-2023 учебный год

 Согласно приказу  МБОУ «Ташкичинская ООШ»  «О проведении промежуточной аттестации по результатам освоения образовательной программы за 2022-2023 уч.год», на основании Положения о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся МБОУ «Ташкичинская ООШ», формах итоговой аттестации, заявленной в учебных планах школы и утвержденных педсоветом школы (Протокол № 5 от 5.04.2022), в рамках реализации основных образовательных программ школы на 2022-2023 учебный год, в целях оценки уровня обученности и качества знаний учащихся школы, оценки эффективности принятых управленческих решений в мае (для обучающихся 1–9 классов) была проведена промежуточная аттестация по предметам учебных планов.
По итогам промежуточной аттестации успеваемость во всех классах по всем предметам составляет 100%. Общий показатель успеваемости по школе  тоже – 100%. 

В начальной школе показатели качества знаний следующие: литер. чтение – 93% , лит. чтение на родном языке – 90%, окружающий мир – 90%, родной язык – 70%, русский язык – 73%, математика- 75%, ангийский язык – 76%, музыка – 93%, ИЗО – 93%, физкультура – 97%, технология - 97%, ОРКСЭ – 100%. Самый низкий показатель качества знаний – по русскому языку. 

В 5-9 классах показатели качества знаний следующее: 

второй иностранный язык (турецкий) – 92 %

родная литература - 79%, 

литература – 60 %, 

родной язык- 63 %, 

география – 79 %, 

обществознание – 74%,

информатика – 97 %,

история - 58%, 

физика – 51 %, 

русский язык – 42 %, 

алгебра – 67 %

биология – 61 %,

химия – 66 %

математика в 5-6 классах - 52%

геометрия 62%

английский язык – 45%, 

ОБЖ -100%,

Физкультура – 100%,

ОДНКНР -100%,

Музыка -100%,

ИЗО -100%

Исходя из вышеуказанных данных можно сделать следующие выводы:

· по русскому языку  качество знаний низкое – 42%;

· по литературному чтению и литературе качество знаний довольно высокое во всех классах;
· по родному языку  качество знаний хорошое во всех классах;

· по литературному чтению на родном языке и родной литературе качество знаний высокое;
· по английскому языку  качество знаний ниже всех предметов, но оно реальное – 45%. 
· по математике  качество знаний среднее в 5-9 классах, в начальной школе довольно высокое;

· по обществознанию, географии,  информатики и др. предметам качество знаний высокое.
ВЫВОД:

Исходя из анализа результатов промежуточной аттестации, анализа допущенных учащимися ошибок, можно сделать вывод:
· учащимися освоено базовое содержание образовательных программ по предметам учебного плана;

· учащиеся имеют сформированные ключевые компетенции по предметам учебного плана;

· не по всем предметам в ходе аттестации подтверждены годовые оценки;

· учителями-предметниками отслеживается уровень обученности и качества знаний учащихся в процессе обучения их предмету, осуществляется объективный подход к оцениванию предметных знаний учащихя.

· по всем предметам учебного плана во всех классах была проведена промежуточная аттестация по утвержденным педсоветом формах. Результаты освоили учебный материал предусмотренной образовательной программой. 

· по результатам промежуточной аттестации не учеников имеющих академическую задолжность. Успеваемость по школе -100%. 

· промежуточная аттестация определила, что в каждом классе есть хорошо подготовленные дети, которые успешно обучались в течение года в школе и показали высокие результаты. Но также данная процедура позволила выявить обучающихся, которые к концу учебного года имеют трудности в организации учебной деятельности. 

         Исходя из анализа результатов промежуточной аттестации можно сделать  следующий вывод:
· учащимися 1-9 классов освоено базовое содержание образовательных программ по предметам учебного плана;

· учащиеся имеют сформированные ключевые компетенции по предметам учебного плана;

· учителями-предметниками отслеживается уровень обученности и качества знаний учащихся в процессе обучения их предмету, осуществляется объективный подход к оцениванию предметных знаний учащихся.
· учесть результаты аттестации при планировании работы на 2023 - 2024 учебный год, наметить пути коррекции.

Однако, в ходе анализа результатов промежуточной аттестации были выявлены недостатки, недоработки в процессе обучения уч-ся:
· наблюдается расхождение показателей качества знаний (в сторону понижения) между годовыми и оценками промежуточной аттестации по многим предметам, что  может указывать:

- на несбалансированность контрольно-измерительных материалов, 

- несоответствие уровня освоения образовательных программ учащимися требованиям стандарта образования; 

- недостаточно объективный подход к оцениванию предметных знаний учащихся по итогам четверти,  учебного года учителями-предметниками;

- недостаточный тематический контроль знаний учащихся 
1.3.Анализ ОГЭ - 2023 год.

Государственная итоговая аттестация проводится на основании Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования.

Процедура подготовки и проведения аттестации регламентирована нормативно-правовыми документами, решениями Педагогического совета,  локальными актами школы. Педагоги школы, родители и учащиеся были  ознакомлены со всеми нормативными документами, касающимися проведения итоговой аттестации. Консультации проводились по группам,  сформированным по уровню знаний учащихся, состав групп корректировался в зависимости от результатов диагностических работ, степени освоения учебного материала. Учителя организовывали работу по подготовке к ОГЭ как в урочное, так и внеурочное время. Подготовка учащихся «группы риска» контролировалась администрацией. Учителями регулярно проводился анализ ошибок, допущенных учащимися при выполнении контрольных и   проверочных работ, реализовались планы ликвидации пробелов в знаниях, выявленных в работах, оперативно вносились изменения в календарно-тематическое планирование. Определенные результаты дала практика обязательной отработки вариантов контрольных работ в форме ОГЭ каждым учащимся, что позволило отрабатывать определенные виды тестов, выявлять пробелы в знаниях учащихся и работать над их устранением.

В 2022-2023 учебном году продолжена практика проведения поверочных контрольных работ в форме ОГЭ с учащимися в каникулы. Во время проведения подобного рода работ проверяется не только знания, но и проверяется уровень психологической готовности  выпускников.

   В 2022-2023 учебном году 9 класс окончили 6 обучающихся, из них все 100% обучающиеся участвовали в ОГЭ по русскому языку и математике. Все учащихся успешно сдали экзамены и получили аттестат об основном общем образовании.
Сведения об участии выпускников 9-х классов в государственной итоговой аттестации  

в 2022-2023 учебном году

	Всего выпускников
	Допущено к ГИА
	Получили аттестат
	Аттестат особого образца

	6
	6  /   100%
	6  /   100%
	0 /     0%


Результаты государственной итоговой аттестации 9 классов за 2022-2023 учебный год

Анализ результатов ОГЭ по математике

	Класс
	Количество участников
	Оценка
	% усп 
	% кач
	Средний балл

	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	

	9
	6
	1
	4
	1
	-
	100
	83
	4,0


 Уровень математической подготовки характеризует уровень усвоения материала курса математики основной школы. Этот показатель определяется на основе первичных баллов, полученных учащимися за выполнение всех заданий работы.

      Анализ результатов ГИА-9 по математике в 2023 году позволяет выявить сильные и слабые стороны в системе обучения математике в основной школе. Большинство выпускников 9-го класса продемонстрировали владение важнейшими математическими умениями, являющимися опорными для дальнейшего изучения курса математики и смежных дисциплин. 

Экзамен по русскому языку

      Содержательный анализ выполнения экзаменационной работы по русскому языку.

      В экзаменационную работу были включены задания, проверяющие следующие

виды компетенций:

– лингвистическую компетенцию, то есть умение проводить элементарный

лингвистический анализ языковых явлений;

– языковую компетенцию, то есть практическое владение русским языком, его словарём и грамматическим строем, соблюдение языковых норм;

– коммуникативную компетенцию, то есть владение разными видами речевой

деятельности, умением воспринимать чужую речь и создавать собственные

высказывания.

Анализ результатов ОГЭ по русскому языку

	Класс 
	Количество участников
	Оценка
	% усп 
	% кач
	Средний балл

	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	

	9
	6
	4
	2
	0
	-
	100
	100
	4,7


   Результаты экзамена показывают в целом высокий процент успешного владения речью как для групп школьников, получивших «4» и «5», так и для выпускников, получивших «3». Но существует проблема неумелого, неточного выражения своих мыслей. Неправильный выбор слова – одна из основных речевых ошибок при написании сочинения.

Экзамены по выбору

         В текущем учебном году выпускниками 9-го класса были выбраны   учебные предметы следующие предметы учебного плана: биология (2 учащихся), химия (1 учащийся), география (4 учащихся), информатика (2 учащихся), физика (1 учащийся).

Анализ результатов ОГЭ по биологии


	Класс 
	Количество участников
	Оценка
	% усп 
	% кач
	Средний балл

	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	

	9
	2
	1
	1
	-
	-
	100
	100
	4,5


Анализ результатов ОГЭ по химии


	Класс 
	Количество участников
	Оценка
	% усп 
	% кач
	Средний балл

	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	

	9
	1
	1
	-
	-
	-
	100
	100
	5,0


Анализ результатов ОГЭ по физике


	Класс 
	Количество участников
	Оценка
	% усп 
	% кач
	Средний балл

	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	

	9
	1
	-
	1
	-
	-
	100
	100
	4,0


Анализ результатов ОГЭ по географии


	Класс 
	Количество участников
	Оценка
	% усп 
	% кач
	Средний балл

	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	

	9
	4
	1
	3
	-
	-
	100
	100
	4,25


Анализ результатов ОГЭ по информатике


	Класс 
	Количество участников
	Оценка
	% усп 
	% кач
	Средний балл

	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	

	9
	2
	-
	2
	-
	-
	100
	100
	4,0


Анализ результатов ОГЭ по родному языку


	Класс 
	Количество участников
	Оценка
	% усп 
	% кач
	Средний балл

	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	

	9
	2
	1
	2
	-
	-
	100
	100
	4,5


В 2023-2024 учебном году перед педагогическим коллективом школы стоит задача: активизировать работу по подготовке учащихся 9-х классов к ОГЭ. Руководителям методических объединений, администрации школы взять под личный контроль подготовку учащихся к ОГЭ по основным предметам.

Вывод: по результатам ОГЭ все учащиеся справились с экзаменом и получили положительные отметки. В сравнении с 2022-2023 учебными годами показатели ОГЭ по русскому языку и математике выше предыдущих лет, но они объективные и реальные.
Хороших результатов прохождения государственной итоговой аттестации удалось достичь благодаря системной работе по сопровождению учащихся 9  класса. В течение учебного года с учащимися и их родителями (законными представителями) проводилась разъяснительная работа, касающаяся допуска к ГИА, местах регистрации на ГИА, порядка, сроков, форм проведения государственной итоговой аттестации, а также сроков подачи и графика обработки апелляций. Со слабоуспевающими учащимися и их родителями (законными представителями) проводилась профилактическая работа.

Рекомендации:

· Учителям-предметникам:

· провести детальный анализ выполнения экзаменационных заданий;

· учитывать в дальнейшей работе выявленные типичные ошибки при выполнении КИМ участниками ГИА-2023 с различным уровнем подготовки и индивидуальные образовательные запросы и возможности различных целевых групп учащихся;

-         регулярно и объективно проводить тренировочные работы по предметам, выбранным учащимися для прохождения итоговой аттестации с подробным анализом результатов и устранением допущенных ошибок.

· Руководителям ШМО:

· обсудить на заседаниях результаты ОГЭ-2023 в разрезе каждого задания по каждому предмету, согласно спецификации и кодификатора;

· выявить проблемы преподавания отдельных элементов содержания предметов;

· включить в план работы МО на новый учебный год мероприятия по устранению типичных ошибок учащихся.

· Администрации школы:

· усилить контроль качества проведения консультаций для учащихся для подготовки к ОГЭ по предметам по выбору;

· усилить контроль за своевременной проверкой контрольных работ и их анализом, отработкой ошибок;

· усилить контроль за объективностью проведения пробных и диагностических работ, а также объективностью оценивания текущих знаний учащихся;

· обеспечить участие педагогов в семинарах, вебинарах, конференциях по данному               направлению.

1.5.Анализ ВПР - 2023.
Результаты ВПР по результатам 2022-2023 учебного года
      Итоги проведенных ВПР в 4,5, 7, 8  классах в МБОУ «Ташкичинская ООШ» в 2023 году: 

( сравнивая результаты по всем предметам, можно сказать, что более высокий процент качества знаний по математике в 5 классе, истории в 6 классе, по русскому языку, истории, обществознанию, географии в 7 классе, по математике, истории, обществознанию в 8 классе, 
( 100 процентная высокая уровень успеваемости по русскому языку в 8 классе

( выполнение ВПР с «2», успеваемость ниже 100%:  русский язык (7  класс), 
	класс
	предмет
	кол-во уч-ся в кл
	кол-во участников
	Успеваемость
	кач-во 
	ср балл

	4
	Русский язык
	7
	7
	86
	43
	3,28

	4
	Окружающий
	7
	7
	100
	43
	3,7

	4
	Математика
	7
	7
	
	
	

	5
	История 
	6
	5
	100
	83
	4,1

	5
	Биология 
	6
	4
	100
	50
	3,6

	7
	Русский язык
	8
	8
	88
	12
	3,25

	7
	Биология
	8
	5
	100
	40
	3,4

	8
	Русский язык
	5
	5
	100
	20
	3,5

	8
	Математика 
	5
	6
	100
	34
	3,33

	5
	Математика
	6
	7
	100
	75
	4,14

	5
	Русский язык
	6
	6
	100
	75
	4,5


	6
	Русский язык
	5
	4
	100
	50
	3,5

	6
	Математика 
	5
	5
	100
	80
	4,0

	6
	Обществознание
	5
	5
	100
	40
	3,6

	6
	География
	5
	5
	100
	60
	4,5

	7
	Русский язык
	8
	8
	100
	37
	3,5

	7
	Математика 
	8
	8
	100
	25
	3,33

	7
	Биология 
	8
	8
	100
	50
	3,6

	7
	История 
	8
	8
	100
	50
	3,6

	7
	Английский язык
	5
	4
	100
	25
	3,25

	8
	Химия
	5
	5
	100
	25
	3,25

	8
	Обществознание 
	5
	5
	100
	20
	3,25


       Вывод:

- навык работы с бланками и подобными заданиями были отработаны не по всем предметам, были выявлены проблемные задания по каждому предмету; 

- результаты проведенного анализа заставляют еще раз указать на необходимость дифференцированного подхода в процессе обучения: учителям необходимо иметь реальные представления об уровне подготовки каждого обучающегося и ставить перед ним ту цель, которую он может реализовать.

      Рекомендации, планируемые мероприятия по совершенствованию умений и повышению результативности работы МБОУ «Ташкичинская ООШ»:

1. Тщательный анализ количественных и качественных результатов ВПР каждым учителем, выявление проблемных зон как класса в целом, так и отдельных обучающихся. 

2. Планирование коррекционной работы с учащимися, не справившимися с ВПР. 

3. Корректировка содержания урочных занятий, отработка программного материала, вызвавшего наибольшие затруднения у обучающихся. Скорректировать   работу по ликвидации пробелов в знаниях обучающихся, отрабатывать на уроках навыки применения правил по темам, по которым обучающиеся показали низкий уровень  качества  знаний
4.Регулярно организовывать проведение диагностических работ по пройденным разделам предмета с целью выявления затруднений, которые остались у обучающихся 

5. Внутришкольный мониторинг учебных достижений обучающихся. 

6.Своевременное информирование родителей о результатах ВПР, текущих образовательных достижениях учащихся. 

7.Для детей, успешно выполненных работу, показавших высокие результаты по всем заданиям организовать индивидуальные занятия в целях развития их способностей.
8.Уделить особое внимание работе с терминами, различными источниками. Совершенствовать навыки работы со справочниками
9. Повышать внимательность обучающихся, работать над грамотностью чтения.

10.На уроках максимально организовать работу с текстовым материалом.

11.Учителю продолжить системную работу, ориентированную на качественный конечный результат по подготовке к итоговой аттестации обучающихся.
12.Использовать на уроках тестовый материал с повышенным уровнем сложности с целью развития навыков и умений работать с тестовыми заданиями.

1.6.Анализ воспитательной работы за 2022- 2023 учебный год.
        Воспитание педагогическим коллективом школы рассматривается в неразрывной связи с обучением. Организация воспитательной работы в школе подчинена главной идее - человек есть саморазвивающееся, самоопределяющееся, самореализующееся существо. Иначе говоря, человек развивает, учит, воспитывает себя сам, а не какая-то посторонняя сила, будь то даже родители, педагоги, ближайшее окружение. По-другому и быть не может, ибо только в этом случае возникает сама возможность обретения человеком личной ответственности. 

От того, какие наши дети сегодня, зависит, каким будет наше общество завтра. В поведении детей и подростков проявляется их отношение к другим людям и к самим себе, к окружающему предметному миру и природе, к нравственным, правовым, эстетическим и другим нормам и ценностям общества. Поведение можно рассматривать как один из важнейших факторов, связывающих ребёнка или подростка с окружающим миром, оказывающим влияние на формирование социальных качеств его личности. Для воспитания особенно важны те аспекты поведения, в которых проявляются и формируются взаимоотношения детей друг с другом и с окружающими людьми. 
Целью воспитательной работы в нашей школе является личностно-ориентированное воспитание, направленное на раскрытие, развитие и реализацию интеллектуально-духовных свойств личности учащихся.

          В  2022-2023 учебном году коллектив школы решал следующие воспитательные задачи:
• формирование у  школьников  системы духовно-нравственных ценностей, готовности к самостоятельному нравственному выбору; 

• укрепление нравственности, основанной на свободе воли и духовных отечественных традициях, внутренней установке личности школьника поступать согласно своей совести;

• формирование основ нравственного самосознания личности (совести) — способности подростка формулировать собственные нравственные обязательства, осуществлять нравственный самоконтроль, требовать от себя выполнения моральных норм, давать нравственную оценку своим и чужим поступкам;

• формирование нравственного смысла учения, социально ориентированной и общественно полезной деятельности;

• осознание подростком ценности человеческой жизни, формирование умения противостоять в пределах своих возможностей действиям и влияниям, представляющим угрозу для жизни, физического и нравственного здоровья, духовной безопасности личности;

• формирование экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни.

• развитие патриотизма и гражданской солидарности;

• развитие навыков и умений организации и осуществления сотрудничества с педагогами, сверстниками, родителями, старшими и младшими в решении личностно и социально значимых проблем на основе знаний, полученных в процессе образования;

• формирование у подростков первичных навыков успешной социализации, представлений об общественных приоритетах и ценностях, ориентированных на эти ценности образцах поведения через практику общественных отношений с представителями различных социальных групп;

• формирование у подростков социальных компетенций, необходимых для конструктивного, успешного и ответственного поведения в обществе;

• укрепление доверия к другим людям, институтам гражданского общества, государству;

• развитие доброжелательности и эмоциональной отзывчивости, понимания и сопереживания другим людям, приобретение опыта оказания помощи другим людям;

• укрепление у обучающегося уважительного отношения к родителям, осознанного, заботливого отношения к старшим и младшим;

Главную роль в реализации поставленных целей и задач играют педагоги.

Качественная характеристика организаторов учебно-воспитательного процесса.

	
	Всего
	Стаж работы
	Образование

	
	
	3-10 лет
	10-15 лет
	15 и более лет
	Высшее
	1 кв.к.
	СЗД

	Классные руководители
	9
	0
	1
	8
	5
	4
	-


По данным таблицы можно сделать вывод, что  большинство учителей имеют достаточно большой опыт работы, это творчески работающие специалисты, которые способны комплексно и профессионально решать сложные педагогические ситуации. На основе выдвинутых задач были сконструированы воспита​тельные планы и программы, план по воспитательной работе школы.  

   На основе выдвинутых задач были сконструированы воспитательные планы и программы, план работы по воспитательной, планы работ классных коллективов.

В воспитательной работе школы сформирована система социально- значимых традиций, определены приоритетные направления деятельности: физкультурно-спортивное, художественно- эстетическое, туристско – краеведческое, естественно – научное, научно-техническое, военно-патриотическое, сотрудничество с родителями, профилактическая деятельность с детьми «группы риска», кружковая работа.

Традиции - это то, чем сильна школа, то, что делает её родной и неповторимой, близкой для тех, кто в ней учится, и тех, кто учит. Традиционные дела любимы, к ним готовятся заранее. Появляются ожидания, связанные с каким-то праздником, следовательно, каждый может представить и спрогнозировать  своё участие в определённом деле.  Такая прогнозируемость  и облегчает подготовку традиционных дел, и одновременно усложняет её, т. к.  каждый год ждут, что праздник не будет похож на прошлогодний. 
Все школьные традиционные дела делились на общешкольные, классные и групповые. Что же касается традиционных школьных дел, то все они прошли успешно, это: 
- "1 сентября - День Знаний" - торжественная линейка 

- "День Учителя" 

- "Праздник дары Осени"

- "День Матери"

- День Конституции

- "Новогодние ёлки"

- День защитника Отечества,  "Уроки Мужества"

- "Международный женский день - 8 Марта"

- "Масленица"

- Месячники по профилактике дорожного травматизма и правонарушений 

- «Дни самоуправления»

- День воссоединения России и Крыма

- 9 мая

- «Бессмертный полк».

- Последний звонок

- Выпускные вечера.

В традиционных школьных мероприятиях участвуют почти все классы, но степень активности классов разная. Это связано с работой классных руководителей, их желанием и умением организовать, зажечь детей, умением привлекать к участию в мероприятиях каждого ученика. Большое значение имеет сформированность классного коллектива, отношения между учениками в классе. 

Анализируя воспитательную деятельность за прошедший год. Остановимся на следующих сферах деятельности.

Гражданско-патриотическое воспитание. Работа по гражданско-патриотическому воспитанию велась согласно плану воспитательной работы школы.

Приоритетным направлением была и остается деятельность детей по сохранению в памяти великого подвига воинов в великой Отечественной войне, в битве за Родину. В прошедшем учебном году были проведены Уроки Мужества, посвященные снятию блокады города Ленинграда (1944 год), Сталинградской битве. Учащиеся и работники школы участвовали в патриотических акциях, посвящённых 78-й годовщине Победы: «Сады Победы», «Письма Победы», «Бессмертный полк», В течение учебного года ученики 5-9 классов участвовали в волонтёрском добровольческом движении, оказывая помощь детям войны. 

В связи с празднованием 78-ой годовщиной со  Дня  победы  в  ВОВ,  памятных  дат  истории  России педагогами был разработан план мероприятий посвященных годовщине «Победы». В рамках подготовки к празднованию 78-летия Победы в Великой Отечественной войне в школе прошли следующие мероприятия:

- В честь празднования 77-летие Великой Победы, учащиеся школы с 1 по 9 мая приняли активное участие в акции. Окна Победы Окна домов украсили символами великой победы проявив творчество и фантазию.

- В рамках краевой акции «Бессмертный полк» учащимися школы была организована выставка «Мы помним, мы гордимся!»
 В целях сохранения памяти о героизме советских солдат и офицеров в годы Великой Отечественной войны, развития у обучающихся интереса к изучению истории Отечества, воспитания у подрастающего поколения чувства патриотизма и гордости за подвиги воинов-героев. 

- Учащиеся школы и их родители приняли участие в акции «Свеча памяти» – это международная акция, участники которой с 2009 года ежегодно накануне Дня Победы 9 мая и в другие памятные дни зажигают свечи в честь 27 миллионов погибших в Великой Отечественной войне 1941–1945 гг. и всех павших в боях за Родину. Спустя десятилетия память о жертвах войны соединяется с светлой памятью представителей всего военного поколения советских людей, своими подвигами на фронте и героическим трудом и лишениями в тылу завоевавших великую Победу, которую мы унаследовали как бесценный дар. Учащиеся нашей школы приняли активное участие во всех мероприятиях, проявив творческие способности.

Мероприятия гражданско-патриотического направления способствуют воспитанию в наших детях высоких нравственных качеств: таких как патриотизма, гражданственность, доброта, отзывчивость, благодарность, ответственность, чувство долга перед старшим поколением. Задача педагогического коллектива – не дать угаснуть интересу учащихся к работе по гражданско-патриотическому воспитанию.

Нравственность и культура. Основной целью воспитательной работы в данном направлении является создание условий для всестороннего развития личности, для самовыражения и саморазвития учащихся. Это формирование у учащихся таких качеств как толерантность, доброжелательность, аккуратность, исполнительность, чувство долга, искренность, правдивость, развитие их самостоятельности, общественной активности, воспитание умения находить общий язык со своими сверстниками и взрослыми.                                                                                                     

Для достижения этой цели решались следующие задачи: 

• воспитание уважительного отношения учащихся к школе, друг к другу и к себе, чуткости, отзывчивости. Воспитание ценности дружбы и товарищества; 

• создание условий для проявления и раскрытия творческих способностей учащихся; 

• воспитание трудолюбия; 

• воспитание бережного отношения к природе, чувства прекрасного. 

Учащиеся активно принимали участие в школьных мероприятиях: «День толерантности», линейка посвященная Дню солидарности в борьбе с терроризмом «Трагедия Бесслана», акция «Мы – против терроризма!» и т.д. 

В 4 классе изучают курс «Основы религиозной культуры и светской этики» содержание которых носит воспитывающий характер и направлен на воспитание нравственных ценностей: доброты, милосердия, уважения. В рамках предмета ОРКСЭ рассматриваются и обсуждаются актуальные темы:

- Свобода и моральный выбор человека

-Мораль и долг

- Справедливость

- Альтруизм и эгоизм

- Дружба

-Что значит быть моральным
Общешкольные мероприятия посвященные Дню знаний, Дню пожилого человека, Дню матери

Все проведенные мероприятия носят ценностное формирование морали и этики, духовного отношения к школьному коллективу.

Спортивно-оздоровительное направление. В современных условиях одним из важнейших приоритетов обновления содержания образования является модернизация и развитие спортивно-оздоровительного направления деятельности школы. Цель: создание наиболее благоприятных условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся, формирования у  школьников отношения к здоровому образу жизни как к одному из главных путей в достижении успеха. Были определены основные формы организации воспитательной деятельности: цикл классных часов «В 21 век без наркотиков», дни здоровья,  спортивные праздники, соревнования. Большую работу в спортивно-оздоровительном направлении проводит учитель физкультуры Багавиев А.З. Отрадно отметить, что многие учителя активно участвуют во многих спортивных соревнованиях и играх с учащимися. Деятельность школы по сохранению и укреплению здоровья учащихся поставлена на удовлетворительный уровень. На уроках физкультуры для снятия статистического напряжения и психо-эмоциональной нагрузки проводятся динамические паузы, а также физминутки для улучшения мозгового кровообращения; на уроках информатики – комплекс упражнений гимнастики для глаз. 

   Программы по воспитанию классных руководителей предусматривали реализацию целенаправленных мероприятий по укреплению и сохранению здоровья учащихся, пропаганде здорового образа жизни в разделе «Здоровье». Каждым классным руководителем разработан и реализован комплекс мер по охране и укреплению здоровья детей, включающий в себя организацию и проведение каникулярного отдыха детей, инструктажей по правилам техники безопасности, детского травматизма на дорогах, наркомании, токсикомании, табакокурения, участие коллектива класса в Днях здоровья, спортивных, внутришкольных мероприятиях. 

В рамках  акции «Классный час» классными руководителями проведены классные ученические и родительские собрания, тематические классные часы, беседы  по пропаганде здорового образа жизни учащихся.

    В целом проведенные мероприятия спортивно-оздоровительного направления воспитательной деятельности  соответствовали возрасту учащихся, их психофизическим особенностям и интеллектуальному развитию, способствовали повышению уровня физического, психического и социального здоровья детей.

В прошедшем учебном году реализованы годовые планы мероприятий по профилактике правонарушений, по профилактике употребления псих активных веществ в молодежной среде; по профилактике безнадзорности и беспризорности, предупреждению правонарушений среди подростков. 

         В соответствии с  планом работа велась по следующим направлениям: организация массовых мероприятий, проведение профилактических дней с учащимися, индивидуальная профилактическая работа с детьми и семьями, находящимися в социально опасном положении, работа  с педагогическим коллективом. В школе проводились единые тематические классные часы, Дни профилактики курения, алкоголизма, токсикомании и наркомании, Всемирному Дню здоровья. 
Профилактической работе способствует деятельность в школе Совета по профилактике,  на  заседаниях  которого  решались  индивидуальные проблемы отдельных учащихся, по каждому факту принимались экстренные меры.

Руководство школы уделяло особое внимание совершенствованию профилактической работы. Вопросы правового воспитания и профилактики безнадзорности, правонарушений, рассматривались на родительских собраниях, совещаниях при директоре. На внутри школьном учете в начале года не состояло никого. По состоянию на  1.06.2023 г  на  учете  в  КДН  и ПДН,  на  учете  у  нарколога   не  состоит  ни  одного  подростка  и  ни  одной  семьи   из  нашей  школы. 

  Активно осуществлялась работа по вовлечению учащихся в исследовательскую деятельность, результатом которой стали участие и победы  в конкурсах:   

Муниципальных конкурсах – конкурс детского, семейного творчества на лучшую ёлочную новогоднюю игрушку «Наряжаем ёлку вместе», Научно- практическая конференция «Шаг в науку» группа ЮНИОР, конкурс детского творчества «Победа в сердцах поколений», посвященного 78-летию Победы в Великой отечественной войне. Муниципальный этап олимпиады школьников по предметам, конкурс чтецов «Живая классика».                      

Региональных конкурсах –конкурс детских рисунков 

Всероссийских конкурсах- участие в патриотической акция «Письма Победы»
В этом учебном году  учащихся нашей школы приняли активное участие в районных конкурсах, где не однократно занимали призовые места. Мало приняли участие уч-ся в региональных и Всероссийских конкурсах. На протяжении нескольких лет наши уч-ся не принимают участие в Краевых конкурсах. Это связано из-за пассивности учащихся, и большой загруженностью педагогов. 

Особое внимание отводилось выявлению творческих способностей и наклонностей учащихся, вовлечению их в разнообразную творческую внеурочную деятельность. Для эффективного творческого развития личности ребенка налажена тесная связь с сельской  библиотекой,  Домом культуры. Все это способствовало художественно-эстетическому развитию учащихся,  формированию художественной культуры как неотъемлемой части культуры духовной. 
Школа и семья – два важнейших воспитательное-образовательных института, которые изначально призваны пополнять друг друга и взаимодействовать между собой. Целенаправленность и эффективность данной работы обеспечивались по следующим направлениям деятельности: диагностика семьи, взаимоотношения с родителями учащихся, организация полезного досуга. Успешно проведены классные родительские собрания, организационные, тематические, итоговые, общешкольные родительские собрания, тематические консультации. Активная работа велась на заседаниях Совета профилактики безнадзорности и правонарушений, в состав которых входит родительская общественность. Благодаря активной поддержке родителей в этом учебном году, так же как и на протяжении ряда лет,  решаются задачи организации оздоровительных мероприятий, школьных праздников. 

Сотрудничество с родителями позволяет повысить эффективность образовательного и воспитательного процесса. 

 В следующем учебном году необходимо:

 -продолжать активно привлекать родителей (законных представителей) к учебно-воспитательному процессу, сотрудничеству по всем направлениям деятельности, просвещать по вопросам воспитания; 

- поощрять родителей (законных представителей), активно участвующих в жизни школы и класса; 

- организовывать совместное творчество детей и родителей (законных представителей). 

- Классным руководителям в системе проводить работу среди родителей (законных представителей) обучающихся (на собраниях и в индивидуальной беседе) по повышению теоретических знаний в воспитании своих детей. 

У 100% классных руководителей отмечается системность в работе по организации занятости обучающихся класса во внеурочное время, журналы заполнены вовремя и аккуратно, из чего можно сделать вывод, что отслеживание занятости обучающихся класса классными руководителями ведется в системе. 

 Итоговая занятость обучающихся школы на начало 2022-2023 учебного года во внеурочное время имеет хороший показатель 100 %.  Классным руководителям продолжить работу по вовлечению учащихся в кружки и секции. 

За текущий  учебный  год наиболее важными достижениями коллектива школы являются следующие:
- более эффективным стало педагогическое влияние на процесс развития личности ребенка, формирование его нравственного, познавательного, коммуникативного, эстетического, трудового, физического потенциала;

- наблюдается рост удовлетворенности учащихся и родителей воспитательной работой школы;

- продолжают развиваться формы взаимодействия семьи и школы. 

- бережно сохраняются и преумножаются традиции школы;

Можно считать, что, в целом, педколлектив уделял большое внимание вопросам воспитания. Все запланированные мероприятия соответствовали возрастным и психологическим особенностям детей,  были направлены на реализацию поставленных задач,  и имели место в воспитательной системе школы.
Однако нельзя отрицать и  ряд проблем, существенно осложняющих организацию  воспитательной  работы:

- Продолжить работу по программам духовно-нравственного воспитания, «Воспитания и социализации обучающихся. 

- Продолжить работу по формированию у детей гражданско-патриотического сознания, духовно-нравственных ценностей гражданина России, толерантного отношения к окружающим, положительного отношения к Отечеству и к культурным ценностям. 

- Продолжить оказание комплексной психолого-педагогической помощи и поддержки семьям и детям, состоящим на внутри школьном контроле и детям, требующим особого внимания. 

- Поддерживать творческую активность учащихся во всех сферах познавательной и внеурочной деятельности, как условие успешной реализации ФГОС в учебно-воспитательном процессе. 

- Совершенствовать детское самоуправление, так как оно является основой для меж возрастного конструктивного общения, социализации, социальной адаптации, творческого развития каждого учащегося. 

- Совершенствовать систему взаимодействия с родителями, более активно их привлекать к участию в учебно-воспитательном процессе. 

1.7.Анализ методической работы за 2022-2023 учебный год.
Цели анализа – выявление степени эффективности методической работы в школе и ее роль в повышении профессиональной компетенции педагогов, а также степени реализации задач, поставленных перед методической службой школы на 2022/2023 учебный год, определение направлений работы на 2023/2024 учебный год. В течении пяти лет педагоги школы работал над методической темой: «Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты второго поколения»

Цель: повышение теоретических и практических знаний педагогов в области методики проведения современного урока с использованием цифровых технологий  и ресурсов учебных онлайн-платформ, непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителя, его эрудиции, компетентности в области учебного предмета и методики его преподавания; освоение новых технологий, направленных на обеспечение самораскрытия, самореализации учащихся на учебных и внеклассных занятиях; реализация ФГОС НОО, ФГОС ООО.
На 2022/2023 учебный год были поставлены следующие задачи:

· создать условия для изучения педагогическим коллективом основ работы в дистанционном режиме и электронных образовательных ресурсов (ЭОР);

· организовать ознакомление обучающихся с учебными онлайн-платформами;

· обеспечить готовность педагогов реализовать образовательные программы с помощью ДОТ и ЭОР.

· активнее использовать современные образовательные технологии в учебно- воспитательном процессе, в частности: поисково-исследовательскую деятельность, проектную деятельность;

· совершенствовать
работу
с
различными
категориями
обучающихся (слабоуспевающими);

· продолжить работу по реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО;

· ориентация образовательного процесса на активное освоение учащимися способов познавательной деятельности с целью предоставления детям возможности «раскрыть свои способности, подготовиться к жизни в высокотехнологичном конкурентном мире»;

· адаптация образовательного процесса к запросам и потребностям личности; ориентация обучения на личность учащихся; обеспечение возможности её самораскрытия; создание системы поиска и поддержки талантливых детей;

· углубление и расширение работы по предпрофильной подготовке и обучению учащихся;

· анализ результатов государственной итоговой аттестации как способ повышения качества образования;

· работа над индивидуализацией учебно-воспитательного процесса с целью

минимизации рисков для здоровья в процессе обучения;

· работа по формированию базовых компетентностей учителя;

· формирование банка методических находок, базы данных по использованию в учебно-воспитательной работе информационных, проектно- исследовательских технологий;

· организовать систему методической работы с педагогами с целью развития педагогического творчества и самореализации инициативы педагогических кадров;

· формировать способность педагогов к рефлексивной деятельности как основу для анализа собственной педагогической деятельности и определения путей решения выявленных проблем;

· 
выявлять, обобщать и распространять передовой педагогический опыт обучения и воспитания по вопросам эффективной работы с детьми.
Методическая работа школы была направлена на выполнение поставленных задач и их реализацию через образовательную программу школы и учебно-воспитательный процесс.

В школе работает педагогический коллектив, способный создать условия для индивидуального развития учеников. Образовательный процесс осуществляли 15 педагога. Учреждение собственными штатами укомплектовано полностью. 6 педагога  имеют высшую квалификационную категорию, 9 педагогов  – первую.
Учреждение располагает достаточным учебно-методическим потенциалом, который необходим для успешной реализации учебных программ, выполнения требований государственного образовательного стандарта.

Методическая работа осуществлялась по следующим направлениям деятельности:

Аналитическая деятельность:

· мониторинг профессиональных и информационных потребностей учителей;

· изучение и анализ состояния результатов методической работы, определение  направлений её совершенствования;

· пополнение базы данных о педагогических работниках;

· выявление
затруднений
дидактического
и
методического
характера

в  образовательном процессе;

· сбор и обработка информации о результатах учебно-воспитательной работы  школы;

· изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта.

Информационная деятельность:

· формирование банка педагогической информации;

· ознакомление
педагогического
коллектива
с
новинками
методической  литературы на бумажных и электронных носителях;

· создание медиатеки современных учебно-методических материалов;

· ознакомление
педагогических
работников
с
опытом
инновационной   деятельности учителей  района и республики.

Консультационная деятельность:

· организация консультационной работы для учителей - предметников по вопросам методической работы;

· организация консультационной работы учителей, участников различных конкурсов профессионального мастерства, конференций;

· популяризация и разъяснение программ развития образования федерального,    республиканского и муниципального уровня;

· консультирование
педагогического
коллектива
школы
по
различным  вопросам образования.

Организационно – методическая деятельность:

· изучение запросов, методическое сопровождение и оказание практической помощи учителям в период подготовки к аттестации, в межаттестационные и курсовые периоды;

· прогнозирование, планирование и организация повышения квалификации и профессиональной подготовки учителей, оказание им информационно- методической помощи в системе непрерывного образования;

· организация работы методических объединений школы;

· методическое сопровождение подготовки учителей школы к ОГЭ.

Поставленные задачи в основном были реализованы,  многие из них будут продолжены в 2022-2023 учебном году.

Методическая работа школы строилась на основе годового плана.

Поставленные перед коллективом задачи решались через совершенствование методики проведения урока, индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими и одаренными учащимися, коррекцию знаний, развитие их способностей и природных задатков, ознакомление учителей с новой методической литературой.

За последний год значительно возрос интерес к информационным технологиям (особенно в рамках дистанционного обучения и дистанционного формата семинаров  и конференций). Все педагоги используют в своей работе ИКТ, большинство  владеют формами дистанционного обучения, используют разные платформы.

Методическая работа в школе была направлена на включение учителей в творческий педагогический поиск; на повышение уровня профессионального мастерства каждого учителя; на практическое оказание помощи в реализации методических приемов в обучении и воспитании, а в конечном итоге на рост уровня образованности и воспитанности обучающихся.

Методической работой в школе руководит методический совет, который организует, направляет работу учителей, создаёт условия для развития их творчества, а также и руководит работой методических объединений. В школе работают 3 предметных методических объединения учителей:
· начальных классов  (рук. уч. нач.кл. Р.С.Шагидуллина);
· естественно-научного цикла ( рук. Учитель биологии А.А.Вафина);
·  филологии (рук. уч. русского языка и литературы Р.И.Фаттерова).
При планировании работы методические объединения учителей стараются отобрать тот комплекс мероприятий, который бы позволил, исходя из особенностей  школы, наиболее эффективно решить проблемы и задачи, стоящие перед ними.

Каждое методическое объединение работало над своей темой, напрямую связанной с единой методической темой школы. Все ШМО имели свои планы и осуществляли работу под руководством руководителей ШМО. Для успешной   реализации задач, поставленных перед каждым ШМО, на заседаниях  рассматривались следующие вопросы:

· изучение
нормативно-правовых
документов
и
обзор методической  литературы;

· утверждение календарно-тематических планов и рабочих программ учителей;

· использование инновационных технологий на уроках;

· подготовка к олимпиадам (школьному, муниципальному этапам Всероссийской олимпиады школьников, предметным олимпиадам и конкурсам);

· работа с одаренными детьми;

· работа по подготовке и проведению предметной недели;

· работа
 с обучающимися, имеющими низкую учебную мотивацию.
· подготовка к государственной (итоговой) аттестации;

· работа по изучению методических рекомендаций по подготовке к ОГЭ.

Все руководители ШМО спланировали и организовали недели целенаправленно, в соответствии с методической темой школы, уроки и внеклассные занятия отвечали требованиям ФГОС, учителя делились передовым опытом, новыми технологиями и формами работ, был организован хороший обмен опытом. В рамках предметных недель были рассмотрены актуальные вопросы преподавания предметов. Однако не все педагоги проявляют заинтересованность в подготовке и проведении предметных декад, каждый предметник должен продумать план проведения декады, в который необходимо включить мероприятия, направленные на развитее творческих и интеллектуальных способностей: интеллектуальные марафоны, читательские конференции, вечера, конкурсы, диспуты.
Всего в школе - 15 педагога, из них имеют: 

- высшее педагогическое образование –15 учителей ( 100%); 

- высшую квалификационную категорию - 6  (40%)  учителя;

-  первую квалификационную категорию – 9 (60%)  учителей.
Из них:
— руководящие работники – 3 человека (директор и 2 заместителя);
— учителя – 12 человек;
другие педагогические работники:
-  педагог-организатор– 1 человек, педагог-библиотекарь – 1 человек
Средний возраст педагогических работников школы составляет 43,8 лет.
Основную группу сотрудников школы составляют педагоги от 40 до 55 лет:
— 1 педагог до 40 лет,
— 2 педагога от 40 до 45 лет,
— 12 педагогов от 45 до 55 лет.

-   2 педагога  старше 55 лет.
Таким образом, возрастной состав работающих учителей можно считать продуктивным для функционирования и развития ОУ, хотя приток молодых учителей в будущем необходим. 

Педагогический стаж:
— от 10 до 20 лет – 1 человека (6 %)
— свыше 20 лет – 14 человек (94%)

Характеристику коллектива по стажу работы можно считать благоприятной для организации эффективного образовательного процесса. Деятельность администрации в направлении омоложения кадрового потенциала гармонично сочетается с тенденцией сохранения в составе педагогического коллектива зрелых педагогов, обладающих готовностью к    передаче профессионального опыта молодым педагогам. Педагогический коллектив школы отличает стремление к трансляции передового методического опыта. Значительная часть педагогов школы владеет в достаточной степени современными ИКТ-технологиями, позволяющими качественно решать образовательные задачи на уроке и во внеурочной деятельности.
Важнейшим направлением работы методической службы школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учителей через курсовую систему повышения квалификации. Педагоги стремятся к повышению профессионального мастерства, систематически проходят курсы повышения квалификации. За последние 3 года 100% учителей повысили свою профессиональную подготовку через курсовую систему повышения квалификации. Для реализации педагогом возможностей непрерывного образования, самостоятельного конструирования индивидуального образовательного маршрута повышения квалификации с учётом своих профессиональных потребностей, согласованных с потребностями образовательного учреждения, и выбора наиболее приемлемых для себя сроков его прохождения, используются ресурсы накопительной системы повышения квалификации. 
ВЫВОД: все педработники школы своевременно проходят курсы повышения квалификации.
Аттестация педагогических работников – один из главных способов повышения квалификационного уровня. Аттестация педагогических кадров играет важную роль в управлении образовательным процессом. Так как это комплексная оценка уровня квалификации, педагогического профессионализма и продуктивности деятельности работников школы. 
Для прохождения аттестации в школе созданы все условия: своевременно изданы распорядительные документы, определены сроки прохождения аттестации для каждого аттестуемого, проведены индивидуальные консультации. Аттестация способствовала росту профессионального мастерства педагогов школы и положительно сказалась на результатах их труда. 
Повышение профессиональной компетентности педагогов осуществляется и через использование современных Интернет – технологий: посещение вебинаров, курсов, заседаний муниципальных МО. Одной из форм повышения методической и профессиональной компетентности педагогов является взаимопосещение уроков коллег. Взаимопосещение уроков коллег затрудняется тем, что образовательный процесс в школе осуществляется в одну смену, многие учителя имеют большую нагрузку.

Работа над темами самообразования, обучение на курсах повышения квалификации позволила учителям освоить новые методы и приемы изучения предмета. Узнать о новых технологиях и применить их на практике, углубить свои теоретические знания в области педагогики и психологии.

В школе постоянно отслеживаются результаты профессионального мастерства преподавателей, выраженные в итогах аттестации. Данные показатели свидетельствуют о профессиональной компетенции педагогического коллектива, его творческом росте.

Выводы: основную часть педагогического коллектива составляют опытные учителя с большим стажем работы, обладающие высоким профессиональным мастерством, имеющие высшую и первую квалификационные категории. Таким образом, в школе созданы необходимые условия для обеспечения качества образования.
Работа с одаренными детьми

Работа с детьми, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности всегда должна быть под особым вниманием педагогов. Один из показателей этого труда - результаты районной предметной олимпиады. В октябре месяце организованно прошел школьный тур предметных олимпиад. По результатам была сформирована команда, которая представляла школу на муниципальном этапе Всероссийской предметной олимпиады. Олимпиады прошли по 22 предметам. Наши учащиеся приняли участие в 10 предметных олимпиадах. В итоге было завоевано 10 призовых мест. В 2021-2022 учебном года (прошлый год) мест – 2. Можно сказать, что результативность показателей повысилось. 

Показатели по предметам:

	предмет
	победитель
	призер 
	всего

	родной язык
	-
	4
	4

	математика
	-
	1
	1

	обществознание
	1
	0
	1

	история
	-
	1
	1

	физика
	0
	1
	1

	ОБЖ
	0
	1
	1

	Русский язык
	0
	1
	1

	4-9 класс
	1
	9
	10


Выводы:

1. Признать работу педагогического коллектива по подготовке учащихся к предметным олимпиадам удовлетворительной. 

2. Результативность участия в муниципальном этапе ВОШ в этом учебном году уменьшилось.

Предложения:
1. Руководителям ШМО провести содержательный анализ результатов муниципального этапа олимпиады на заседаниях для дальнейшего планирования работы с одаренными детьми.

2. Выразить благодарность учащимся, занявшим призовые места в муниципальном этапе Всероссийской предметной олимпиады школьников и их педагогам.

3. Учителям-предметникам начинать подготовку учащихся к предметным олимпиадам с начальных классов; принимать участие в семинарах по работе с одаренными детьми; проводить подготовку учащихся к олимпиаде по трем компонентам: теоретическим, практическим и творческим% при работе с одаренными детьми обеспечить регулярные (в течение всего учебного года) занятия по решению заданий повышенного уровня сложности, изучению методов решения таких заданий; уделять особое внимание формированию общеучебных умений, навыков и способов деятельности обучающихся, проработать задания, которые предлагались учащимся на олимпиадах прошлых лет, рассмотреть ошибки, сложные моменты, чтобы на следующий год по данным вопросам у учащихся было меньше затруднений. 
В 2022 – 2023 учебном году обучающиеся и учителя активно участвовали в конкурсах различных уровней. Результативность участия во внеурочной деятельности учащихся и в профессиональных конкурсах педагогов ведется в отдельных таблицах.
          В рамках реализацией ФГОС во всех уровнях образования улучшена материально-техническая база, вырос уровень профессиональной компетентности педагогов, улучшился доступ к использованию электронных ресурсов, повысилась мотивация педагогов к освоению новых образовательных технологий, дети через внеурочную деятельность имеют больше возможностей для развития своих способностей.
Внеурочная деятельность формирует общекультурные интересы обучающихся, направлена на всестороннее развитие личности ребенка. Внеурочная деятельность представлена направлениями:
общекультурное, духовно-нравственное, спортивно-оздоровительное, общеинтеллектуальное, социальное.         

Недостатком в организации внеурочной деятельности является прежде всего однообразие проведения занятий в форме бесед, игр, очень редко включают такие виды занятий как круглый стол, экскурсии, ролевые игры и т.д. Основным недостатком при организации внеурочной деятельности является отсутствие «узких» специалистов технического, театрального и др. направлений. Учителям, ведущим занятия внеурочной деятельности, нужно более серьёзно относится к подготовке и проведению занятий, разнообразить формы проведения. чтобы учащиеся добровольно и с большим желанием участвовали в различных мероприятиях, учились быть самостоятельными, умели оценивать свои возможности и постоянно стремились к познанию самих себя. Ответственно относиться к выполнению расписания занятий внеурочной деятельности.
Открытые уроки в системе методической работы рассматриваются как демонстрации учителями своих педагогических наработок. В период аттестации были даны открытые уроки аттестующимися педагогами. Эти уроки получили положительную оценку коллег.   Учителя школы в своей работе используют элементы современных образовательных технологий (проблемного обучения, дифференцированного обучения, группового и др.), связанных с личностно-ориентированным подходом к обучению и воспитанию обучающихся. Отмечается положительная динамика по применению ИКТ. Однако проблемным вопросом остается использование методов проектов и исследований в учебной деятельности.
Внутришкольный контроль
Повышению педагогического мастерства способствует правильно организованный внутришкольный контроль, который помогает получать всестороннюю информацию для диагностики эффективности образовательного процесса. Контроль проходил в соответствии с планом внутришкольного контроля на 2021/2022 учебный год. В рамках выполнения плана внутришкольного контроля администрацией школы, руководителями ШМО регулярно проводились мероприятия по организации контроля за учебно - воспитательным процессом, контроля уровня преподавания, прохождения и усвоения программы обучающимися, своевременному выявлению и предупреждению проблем и причин неуспешности. Это посещения уроков и занятий, проведение мониторингов знаний, в том числе анализ результатов диагностическтих работ в форматах ГИА, проверка ведения документации (журналов, тетрадей), работы педагогов в кабинетах, организация конкурсов и олимпиад, индивидуальная работа с педагогами, родителями и обучающимися.

Цель ВШК: сравнение того, что есть, с тем, что должно быть по нормативным документам, повышение качества и эффективности через перевод на диагностическую основу, превращение контроля в инструмент развития творческих начал в деятельности учителя, получение объективной и полной информации о состоянии образования в образовательных учреждениях.

Задачи ВШК:
1. Диагностирование состояния учебно-воспитательного процесса, выявление отклонений от запрограммированного результата (стандарта образования) в работе педколлектива, создание обстановки заинтересованности, доверия и совместного творчества: учитель – обучающийся, руководитель – учитель, учитель – родитель.

2. Отслеживать динамику развития учащихся, создавая при этом эмоциональный комфорт, условия для самовыражения, самопознания, саморазвития каждого ученика, выявлять и реализовывать образовательный потенциал учащихся.

3. Повысить ответственность учителей, формировать потребности непрерывного профессионального роста, как условия эффективности образования в школе. Осуществить внедрение новых, интенсивных методов и приѐмов работы в практику преподавания учебных предметов.

4. Совершенствовать систему контроля за состоянием и ведением школьной документации. 
Принципы построения контроля: научность, системность, цикличность; демократизация, гуманизация и гласность, открытость и доступность; контроль, стимул творческого и профессионального роста учителя; мотивация контроля; технология достижения уровня самоконтроля в результате взаимодействия администрации и учителя.

Итоги различных видов контроля рассматривались на  педагогических советах, совещаниях при директоре, зам. директора, на заседаниях методического совета, ШМО учителей - предметников. Разработанный план ВШК был направлен на реализацию педагогическим коллективом Закона «Об образовании в Российской Федерации». Он позволял охватить все направления образовательной деятельности, своевременно корректировать выявленные недоработки. Результаты проведенных процедур представлены в виде справок. Уровень компетентности и методической подготовленности членов администрации школы достаточен для обеспечения квалифицированного руководства всеми направлениями образовательной деятельности. Формы и методы контроля соответствуют задачам, которые ставил педагогический коллектив школы на учебный год.
В течение 2022/2023 учебного года согласно плану внутришкольного контроля проверялись:
· Состояние и качество обученности, воспитанности и развития выпускников    начального общего образования
· Состояние освоения образовательных программ по русскому языку и математике 
· Организация работы по подготовке к ГИА в 9 классе
· Адаптация обучающихся 1-х классов
· Адаптация обучающихся 5-х классов
· Ведение электронного журнала в системе  «Электронная школа в РТ»
· Итоги четверти и др.
В соответствии с планом ВШК было изучено выполнение образовательных программ за 2022-2023 учебный год. С     целью проводился анализ выполнения рабочих программ педагогами. По итогам 2022/2023 учебного года следует отметить, что ООП выполнена в основном  в полном объеме. В практической части программ выполнено 100% запланированных контрольных, лабораторных и практических работ.
Преодоление отставания по предметам осуществлялось за счет:
· замещения пропущенных учебных часов;
· корректировки рабочих программ по согласованию администрации школы.
В ходе ВШК установлено, что во всех классных журналах учителями- предметниками заполняются прохождения тем в соответствии с календарно- тематическим планированием (КТП). При этом анализируется ведение журнала классными руководителями, учителями-предметниками, прохождение программ, уровень успеваемости, система опроса, сочетание устных и письменных форм работы, посещаемость, объективность выставления оценок за четверти, учебный год. Проверки показали, что большинство классных журналов заполняются своевременно, своевременно и объективно выставлены оценки за четверти и полугодия. В соответствии с планом ВШК контролировалось качественное соответствие содержания рабочих программ. С учителями-предметниками, допустившими нарушения в оформлении журналов, проводятся индивидуальные беседы.

В основном проверка отмечает соблюдение норм по накопляемости отметок (как минимум 1 отметка за 4 урока) и объективности выставления отметок за период       обучения (четверть, полугодие). Учителя уделяют внимание проблеме опроса и накопления отметок большинства учащихся (осуществляют как устный опрос, так и    проводят письменные контрольные процедуры, за которые отметки выставляются всем учащимся), соблюдают нормы и сроки выставления отметок за письменные работы.
Анализ качества посещенных уроков в рамках ВШК показывают, что большинство из них проходят на допустимом уровне, то есть в переводе на школьную бальную систему на «3» и «4», в следствии чего снижается активность, познавательная деятельность и успеваемость обучающихся на уроке. Причина этого, применение в основном традиционных форм проведения урока, редко используют коллективные формы сотрудничества, бедная монологическая речь обучающихся, не сформированность у большинства обучающихся среднего звена навыков самоконтроля, взаимоконтроля, самооценки. Преимущественно характер организации познавательной деятельности носит репродуктивный характер, редко – творческий. Учителям предметникам необходимо при выборе содержания, форм и методов обучения учитывать индивидуальные способности обучающихся и активнее внедрять в обучение технологию проблемного обучения, исследовательскую и проектную деятельность. Формы контроля: личностно – профессиональный, тематический, классно – обобщающий.
Всем учителям предметникам для повышения качества обучения необходимо:
· использовать формы и методы обучения с учетом индивидуальных способностей и уровня сформированности умений учебного труда обучающихся,
· разнообразить формы и методы проведения уроков,
· усилить индивидуальную работу и продолжить работу со слабо мотивированными обучающимися,
· усилить работу с родителями с целью повышения качества образования детей.
Подготовка к государственной итоговой аттестации обучающихся 9 класса проходила в течение года по утвержденному плану. Администрацией школы были проведены собрания, на которых родители и обучающиеся были ознакомлены с процедурой проведения ОГЭ, требованиями к участникам ОГЭ, оформлен «Уголок выпускника», осуществлялся постоянный контроль за посещением консультаций. 
Ежемесячно проведены пробные экзамены по математике и русскому языку, по предметам выбора в 9 классе. Результаты проанализированы на методических объединениях, совещаниях при директоре, при заместителе директора, классных родительских собраниях. По результатам пробных экзаменов в течении года не все обучающиеся получали положительные результаты, особенно выпускники 9 класса (по математике). Анализ показывал, что учащиеся испытывают затруднения практически по всем вопросам КИМов, имеют недостаточные знания и умения для выполнения заданий. 

В следующем учебном году в планировании методической работы  будет продолжена системная работа по Программе развития УУД, в соответствии с требованиями ФГОС, больше внимания будет уделено диагностике и анализу  личных, метапредметных и  предметных результатов освоения ООП.

 Важнейшим средством повышения педагогического мастерства, научно-теоретического, научно-методического уровня педагогов,  остаётся методическая работа. Роль методической работы в настоящее время значительно возрастает в связи с необходимостью рационального использования новых педагогических технологий, методик, приёмов в условиях введения ФГОС. 

Таким образом анализируя состояние и эффективность методической работы можно сделать следующие выводы:
· методическая работа школы проводилась согласно плану;
· в основном, поставленные задачи методической работы на учебный год выполнены;
· благодаря проведенной работе наблюдается повышение уровня профессиональной компетентности педагогов и заинтересованности педагогов школы в позитивном изменении качества учебного процесса.
       Вместе с тем имеются недостатки:
1. мало эффективная работа предметных кружков, внеурочной деятельности;
2. недостаточная активность педагогов по применению в обучении методов проектов и исследований;
3. формализм в работе МО и МС.
Отсюда вытекают следующие задачи:
1. Достигнуть оптимальных конечных результатов учебно- воспитательного процесса за счет повышения квалификации педагогических кадров, стимулирования учителей к обмену опытом, применения инновационных педагогических технологий и методик, совершенствования методической работы через эффективную воспитательную работу.
2. Повысить общую культуру обучающих.
3. Обеспечить готовность и успешное участие обучающихся в государственной итоговой аттестации через систематическое и целенаправленное формирование у выпускников общеучебных компетентностей.
4. Усилить работу по предупреждению неуспеваемости с детьми, имеющими низкий уровень мотивации к учебной деятельности через формирование значимости знаний.
5. Повысить уровень проведения предметных декад, конференций, олимпиад, создать условия для развития познавательных и интеллектуальных способностей обучающихся, имеющих высокий уровень мотивации к учебной деятельности.
6. Обеспечить методическое сопровождение реализации ФГОС.
7. Повысить личную ответственность учителей к достижению эффективных результатов образовательного процесса через совершенствование стимулирования педагогической деятельности.
8. Совершенствовать методы и приёмы внеурочной деятельности обучающихся через применение нестандартных и инновационных практик.
Рекомендации:
1. Всем учителям совершенствовать свое педагогическое мастерство по овладению новыми образовательными технологиями, активизировать обмен и распространение своего педагогического опыта, выставлять свои наработки на сайте школы.
2. Руководителям ШМО активнее выявлять, обобщать и распространять опыт творчески работающих учителей, наладить взаимное посещение уроков.
3. Всем учителям совершенствовать самообразовательную деятельность через изучение теоретического и методического материала, посещение уроков коллег, а также активное участие в семинарах, конференциях, профессиональных конкурсах разного уровня.
1.8.  Анализ социализации (трудоустройство) выпускников 
9 класса

      В 2022-2023 учебном году 9 класс окончили 6 учащихся, из них 4 учащихся поступили в ССУЗы, 2 учащихся перешли в 10 класс. 

            Вывод: 
1) все выпускники  на сегодняшний день обустроены. 

2) 2 ученика остались в 10 классе 

       Необходимо:  

1. вести целенаправленную работу с учащимися по выбору профессии в течении учебного года.

2. организовать мероприятия (встречи, круглые столы, экскурсии и др.) для успешной социализации учащихся. 

 Анализ работы по организации безопасности образовательной среды, сохранению и укреплению здоровья обучающихся

        В целях организации безопасности образовательной среды, совершенствования работы школы по обеспечению безопасных условий труда, соответствующих санитарно-бытовых условий, предупреждению производственного травматизма среди обучающихся, педагогов, техперсонала в течение года велась работа по плану школы по следующим направлениям:

1. Охрана труда и техника безопасности;

2. Пожарная безопасность;

3. Антитеррористическая безопасность. 

4.Предупреждение и ликвидация последствий ЧС природного и техногенного характера. 

По всем направлениям осуществлялась работа совместно с педагогическим коллективом и обучающимися школы с привлечением родителей и других заинтересованных ведомств.

 Результаты выполнения плана работы школы по охране труда

Проводилось информирование о состоянии условий и охраны труда на рабочих местах, инструктажи с (первичный, повторный, внеплановый) обучающимися и работниками школы. В полугодии один раз проводился выход обучающихся и сотрудников школы на случай возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. 100% обучающихся и работников выполняют требования и правила проведения объектовых тренировок, которые проводятся регулярно один раз в полугодии.  

Разработаны  и утверждены: Положение по организации службы ОТ в организации, издан приказ «Об организации службы ОТ в школе». За 2022 – 2023 учебный год травм среди педагогического коллектива не зарегистрировано и среди обучающихся во время учебного процесса.

   Учителем ОБЖ, классными руководителями проводилась работа по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма.

  Состояние здоровья.

 Состояние здоровья обучающихся- ключевой показатель эффективности работы образовательного учреждения. Создание образовательной среды, сохраняющей здоровье обучающихся - одна из ключевых задач школы. Организация сбалансированного горячего питания для обучающихся и витаминизация, также осуществление образовательного процесса в условиях строгого соблюдения санитарно-эпидемиологических правил и норм – вот главная задача педколлектива.

Противопожарная безопасность.
      Работа по противопожарной безопасности в школе велась на основании  плана. Контроль проведения противопожарных мероприятий  проводится по следующим направлениям: 

· содержание территории; 

· содержание зданий и помещений; 

· пути эвакуации и эвакуационные выходы; 

· состояние систем отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха; 

· состояние и использование электроустановок; 

· противопожарное водоснабжение; 

· автоматические системы противопожарной защиты; 

· первичные средства пожаротушения; 

· требования пожарной безопасности при проведении массовых мероприятий 

   
Разработаны и доведены до сведения инструкции, определяющие действие персонала по обеспечению безопасной и быстрой эвакуации людей. 1 раз в квартал проводился осмотр   эвакуационных выходов и наличие средств пожаротушения.   Организована из числа обучающихся  школы  дружина юных пожарных.     

    В течение  учебного года совместно с сотрудниками МЧС, ГОЧС  проводилась отработка практических навыков действия работников школы, обучающихся при возникновении чрезвычайных ситуаций ,  в ходе которых давались  рекомендации практического направления. Замечаний в адрес ОУ со стороны  проверяющих не поступило. С целью контроля  проверялись   первичные средства пожаротушения зам. директора по АХР. 

  Антитеррористическая безопасность.

 Обеспечивается выполнение сотрудниками школы положения ст.9 гл.2 Федерального закона «О борьбе с терроризмом». Планируются и проводятся  инструктажи по подготовке преподавательского состава и персонала образовательного учреждения по вопросам, касающимся безопасности, антитеррористической защиты, ГО и действиям при возникновении чрезвычайных ситуаций.

В школе имеется «Паспорт безопасности (антитеррористической защищенности) образовательного учреждения». Проведен мониторинг состояния антитеррористической защищенности ОУ.

В течение последних  лет в школе  действует пропускной режим и охрана образовательного учреждения. В дневное время – частным охранным мероприятием. В ночное время – сторожа. Обеспечение данных  мер  в дневное время стало  возможным  благодаря спонсорской поддержке школы родителями обучающихся.  
Заключение

Таким образом, план работы школы на 2022-2023 учебный год    выполнен.

Поставлены задачи работы школы на 2023-2024 учебный год:

1. Сохранение высокого уровня качества образования, соответствие его  требованиям стандартов:

· полный переход начальной, основной и старшей школы на образовательные программы, обеспечивающие реализацию ФГОС;

· положительная динамика результатов внутреннего и внешнего мониторинга качества знаний;

· положительная динамика успеваемости и качества знаний по всем предметам учебного плана на каждом уровне образования, по классам и по школе в целом;

· рост результативности образования по показателям государственной итоговой аттестации;

· рост количества учащихся школы, обучающихся в рамках профильного образования, высокая мотивация учащихся предпрофильных классов;

· гарантия качественного психолого-педагогического сопровождения развития всех учащихся, имеющих трудности в обучении;

· подобрать, разработать и апробировать диагностический инструментарий, позволяющий выявлять и отслеживать качественные и количественные изменения, происходящие в процессе работы;

· применение инновационных педагогических технологий, в том числе здоровьесберегающих, основанных на применении проблемных, исследовательских, проектных, игровых методов обучения, реализация экзистенциального, системно-деятельностного подхода.
2. Сохранение уровня профессиональной компетентности учителей:

· обеспечение возможности для непрерывного и планомерного повышения квалификации педагогических работников, в том числе на основе           использования современных цифровых технологий;

· рост профессионализма педагогических работников (повышение квалификации, аттестация);

· поддержка и сопровождение молодых педагогов, развитие наставничества, вовлечение их в инновационный процесс, применение новых направлений и форм работы с молодыми педагогами;
· методическое сопровождение педагогов, нуждающихся в помощи;

· рост потенциала школы за счет развития инициатив педагогов в области инновационной деятельности;

· увеличение числа педагогических работников участников конкурсов педагогического мастерства.

3. Усиление воспитательных функций системы образования:

· развитие личностных качеств учащихся групп социального риска: социометрический статус, тревожность, мотивация достижения успеха- избегания неудачи; креативность, самооценка; уровень саморазвития, субъектность;

· создание условий для развития личности учащегося, их    саморазвития и успешного решения задач, через систему комплексных общешкольных воспитательных мероприятий, в реальном и виртуальном мире;

· активизация потенциала педагогического коллектива в осуществлении системы комплексных воспитательных мероприятий основанной на активную воспитательную деятельность классных руководителей;

· развитие детско-взрослой общности на основе системного сотрудничества с семьями, нравственно мотивированного и эмоционального подкрепленного взаимодействия детей и взрослых;

· инициирование и поддержка ученического самоуправления – как на уровне школы, так и на уровне классных сообществ;

· организация работы школьных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал.

4. Управление образовательной системой школы, создание комфортной     среды в образовательном процессе:

· применить инновационные управленческие технологии;

· провести организационно-технические мероприятия по улучшению условий охраны труда, здоровья сотрудников и обучающихся.
